1 O anos de

transparencia
ifai
México, D.F., a 16 de octubre de 2012
IFAI/144/12

SINDICATOS DEBEN SER TRANSPARENTES Y RENDIR CUENTAS DE LOS RECURSOS
PUBLICOS QUE RECIBEN, COINCIDEN IFAI Y UNIVERSIDAD OBRERA

o Firman las dos instituciones un convenio
general de colaboracion, para promover
la cultura de la transparencia, el acceso
a la informaciéon y la rendicion de
cuentas

e Emiliano Silva Prudkovsky, secretario
general de la casa de estudios, advirtié
que se deben respetar los principios de
libertad y autonomia sindical

e Jacqueline Peschard, comisionada
presidenta del Instituto, sefaié que
ninguna institucion, organismo,
dependencia y asociacion que reciba
recursos publicos debe estar al margen
de la vigilancia de la sociedad

Los sindicatos deben ser transparentes y rendir cuentas de los recursos publicos que
reciben, coincidieron hoy la comisionada presidenta del Instituto Federal de Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos (IFAl), Jacqueline Peschard, y el secretario
general de la Universidad Obrera de México “Vicente Lombardo Toledano”, Emiliano
Silva Prudkovsky.

Las dos instituciones suscribieron un convenio general de colaboraciéon para promover
la cultura de la transparencia, el acceso a la informacion y la rendicién de cuentas. En
la ceremonia protocolaria, Silva expuso:

“En la Universidad Obrera nos pronunciamos a favor de que las organizaciones de
todo tipo, que trabajen con recursos e informacién provenientes de sus agremiados,
tales como son los sindicatos, rindan cuentas a los mismos y se manejen bajo un
régimen de transparencia, pero, al mismo tiempo, respetando siempre los principios de
libertad y autonomia sindical”

Asimismo, expuso que existen estudios y encuestas en las que se afirma que la
desconfianza que se tiene hacia los sindicatos, en general, se debe en gran parte a la
opacidad en el manejo de sus recursos e informacion, y agregé que no puede existir
una democracia real y consolidada, sin que se garantice el acceso a la informacion.

“Hoy necesitamos crear una verdadera democracia sindical a través de un eficaz
mecanismo de rendicion de cuentas”, indico.



Por su parte, la comisionada presidenta del IFAI manifesté que vale la pena que haya
un pronunciamiento de la Universidad Obrera, en el sentido de que los derechos de los
sindicatos no pueden estar por encima del derecho de conocer y saber como se
ejercen los recursos publicos que reciben.

Peschard subrayé, ademas, que si se quiere proporcionar calidad, contenido y destino
a nuestra democracia, toda institucién, organismo, dependencia y asociacion que
reciba recursos publicos debe rendir cuentas de los mismos.

El convenio, suscrito por Peschard y el director de la Universidad Obrera, Guillermo
Lezama Espinosa de los Monteros, tiene por objeto establecer un marco de términos y
condiciones que permitan crear las bases y mecanismos de colaboracion operativa
entre las dos instituciones, para coordinar la instrumentacién y la ejecucién de diversas
estrategias y actividades dirigidas a los siguientes propoésitos:

El fortalecimiento de la cultura civica de la legalidad y de la transparencia; la formacion
y/o capacitacién del personal universitario en materia de acceso a la informacion
publica, y la elaboracién de programas y proyectos de difusién en el ambito educativo,
propio de la Universidad, y entre los ciudadanos mexicanos acerca del derecho de
acceso a la informacion, la Ley Federal de Transparencia y la normatividad de la casa
de estudios en la materia.

Para el cumplimiento del objeto del convenio, las partes se comprometieron, entre
otras actividades, a:

Disefiar e impulsar un programa de distribucién y difusion de los materiales impresos
dirigidos a promover la cultura de la transparencia y de la rendicidn de cuentas;
organizar cursos, talleres, seminarios, certdimenes, entre otras actividades, que
permitan difundir la importancia de la cultura de la transparencia y del acceso a la
informacion publica.

Intercambiar experiencias y retroalimentarse en temas y analisis en torno a la
clasificacion de documentos, medios de acceso a la informacién y proteccion de los
datos personales, y acordar y calendarizar reuniones de trabajo y diagnéstico sobre el
derecho de acceso a la informacion publica gubernamental entre el personal de la
Universidad y otros funcionarios que acuerden las partes.

A la ceremonia asistieron, ademas, el comisionado del IFAl Angel Trinidad; Luis Javier

Solana, asesor de la Universidad e integrante del Grupo Oaxaca, y funcionarios de las
dos instituciones.
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